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2025飛航解密 暢遊天際系列講座 

評選辦法 

一、活動目的 

為促使大眾對飛航產業有更多元的認識，鼓勵青年投入飛航事

業，本會於每年第四季辦理飛航講座，主題涵括航空飛行與地

面作業等資訊，邀請航空職人分享工作內容及專業訓練，舉凡

機師、空服員、飛航管制員、航務人員、地勤人員、維修人員

等相關從業人員，講座內容含蓋航空產業變化與趨勢，以及各

自工作崗位上的實務經驗。 

 

二、活動參加對象 

免費報名參加。 

 

三、活動內容 

講座活動北、中、南共三場，講題涵蓋航空產業各面向，每場次

參與人數為 100人至 150人，活動為免費報名。每場講座至少邀

請四位講師，講題需不同，每場為期一天，共分為上午及下午場

次，以講座形式分享，開放現場提問，增加互動與認識，使與會

大眾領略機艙內外、空側與陸側等航空相關知識，促進跨界了解

與交流。 

 

四、活動時間 

2025年第四季舉辦。 

五、評選方式 

（一）資格審查：本會將先就廠商應備之文件資料進行資格審查。 

（二）簡報詢答：通過資格審查者應於本會指定之日期、時間及地

點到場，評選委員將針對所提供之服務建議書內容進行現場

詢答。 
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   1. 由本會通知簡報詢答時間及地點等相關事宜。 

   2. 廠商出席評選會議人員至多5名為限，主要簡報者需為本案之

工作團隊成員。 

   3. 廠商應依排定之簡報順序依序進入會議室簡報及詢答。 

   4. 簡報時間至多15分鐘，廠商不得利用簡報更改服務建議書內

容。 

   5. 詢問採統問統答方式，回答時間至多15分鐘。 

（三）評選項目： 

 評分項目 配分 

計畫內容：服務建議書內容完整性、執行方

法可行性及合理性。 

40分 

計畫執行能力：工作團隊能力、資歷背景、

人力配置適切性、執行進度之掌握。 20分 

廠商實績：過去辦理類似活動的經歷與實

績、營運狀況。 20分 

經費編列合理性：經費組成、標價是否合

理。 10分 

簡報與詢答完整性 10分 

 

六、評審作業流程 

（一）優勝廠商評定方式採序位法，評選委員就廠商資料、評選項目

討論後，就個別廠商各評選項目，參考配分分數予以評分，再

依加總分數之高低轉換為序位，未達75分者不得列為協商及議

價對象，若所有廠商平均總評分均未達75分時，則優勝廠商從

缺。  

（二）評選委員於各評選項目之評分加總轉換為序位後，彙整合計各

廠商之序位，以平均總評分在75分以上之序位合計值最低者為

第1名，次低者為第2 ，餘依此類推。 
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（三）評分表收回後由本會統計評選委員之評選結果，並加總排定

序位，評比序位合計值最低者為序位第1名，次低者為第2，

餘依此類推。 

（四）合計序位第1名者為優勝廠商，取得優先議價權，如有兩家（含）

以上優勝廠商序位合計值相同時，以預算低者優先議價，若預

算相同則以獲得評選委員評定序位第一較多者優先議價。 

 

 



 

 


